o Human
Resources

Responsable e-commerce (H/F)

Equipement pour ’entreprise

Région Parisienne Sud

Anglais et/ou Allemand indispensables

Notre société, basée en Allemagne, est spécialisée dans la vente en ligne d’équipements pour les
bureaux, le stockage, la logistique et ’industrie. Nous sommes en forte croissance en Europe
grace a une large gamme de plus de 25.000 articles, a des produits de qualité compétitifs et une
livraison rapide. Pour la création et le pilotage de notre vente en ligne francaise, nous recherchons
notre Responsable « e-commerce ».

Rattaché a la Direction Générale basée en Allemagne, vous étes responsable de la mise en place
et du suivi opérationnel de la vente en ligne en France. Vous aurez en charge le marketing digital
(planification et pilotage SEA et SEO, lancement de campagnes média onsite, e-mails-marketing,
rédactions de contenu,...). Vous serez également responsable de la coordination et la réalisation
des taches commerciales, la mise en place de notre offre, les prises de commande, le traitement
des réclamations et le conseil aux clients. Vous participez a la planification, au pilotage et au
contr6le commercial ainsi qu’au développement du site internet. Vous serez en contact régulier
avec nos différents départements en Allemagne et en France. En fonction du développement du
marché, vous serez éventuellement amené a mettre en place une équipe dans le futur.

Vous disposez d’une expérience dans le marketing digital, notamment dans les domaines SEA,
SEO et SMM et connaissez les outils d’analyse et de pilotage (Omniture, Google Analytics). Vous
connaissez les navigateurs les plus utilisés (Firefox, MS IE,...), maitrisez MS-Office et avez de
I’expérience avec des CMS et des programmes de E-Mailing. Une bonne maitrise de 1’ Anglais et /
ou de I’ Allemand est indispensable pour communiquer avec la maison mere. Doté d’une mentalité
d’entrepreneur, vous &tes tres autonome et flexible. Vous avez un esprit d’équipe et de bonnes
capacités de communication.

Une rémunération motivante est prévue.

Si vous souhaitez répondre a ce challenge, faites-nous parvenir votre CV sous la référence 4058
par e-mail a info@gbo.fr. Votre candidature sera traitée en toute confidentialité.

GBO Human Resources est spécialisé depuis 20 ans dans la recherche de personnel dans les contextes
multiculturels, et en particulier dans le domaine franco-allemand.
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