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Responsable Centrale d’Achat (H/F) 

 

Distribution Industrielle 

 

 

Région Parisienne 
 

Anglais et/ou allemand indispensables 

 

 

Nous sommes une centrale d’achat et de marketing présente dans les secteurs de l’outillage, des 

fixations, des machines, du sanitaire et du chauffage. Nous sommes leader européen dans notre 

domaine et présents dans 25 pays. Nous offrons à nos membres à la fois une vaste gamme de produits 

de marques de fabricants, ainsi que nos propres marques. Nous proposons également des services tels 

que la logistique, la facturation centralisée, des catalogues et des concepts de distribution. Pour 

développer le marché français, nous souhaitons ouvrir une filiale et recherchons son Manager.   

 

Vous serez en charge de la création et la direction de notre future filiale, avec une responsabilité 

« P&L » complète. Vous allez notamment négocier et mettre en place les contrats de facturation 

centralisée avec les fournisseurs en France et dans d’autres pays européens. A ce titre, vous serez en 

contact avec les directions générales ou commerciales de vos partenaires. La gestion de la filiale sur 

le plan financier, fera également partie de vos responsabilités ainsi que les relations avec les banques 

et l’administration. Vous assurerez également un reporting régulier et mettrez en place 

progressivement  une petite équipe.  

Diplômé d’une école de commerce ou équivalent, vous avez une expérience en tant que commercial 

ou acheteur dans les domaines de l’outillage, de la fixation, de la quincaillerie ou du sanitaire. Vous 

avez également une bonne expérience en négociation avec des Managers de haut niveau et connaissez 

bien le domaine de la gestion administrative et financière. Doté d’une mentalité d’entrepreneur, vous 

aimez mettre en place et développer une structure. Vous êtes un bon négociateur et savez 

parfaitement communiquer avec des interlocuteurs de différents niveaux. Autonome et résistant au 

stress, vous êtes prêt à vous déplacer régulièrement. Vous avez également des compétences 

interculturelles. Une bonne maîtrise de l’Anglais et/ou de l’Allemand est indispensable pour ce poste. 

 

Une rémunération motivante ainsi qu’un véhicule de fonction sont prévus. 

 

Si vous souhaitez répondre à ce challenge, envoyez votre CV sous la réf. 4061 par e-mail à 

info@gbo.fr. Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. 

 

GBO Human Resources est spécialisé depuis 20 ans dans la recherche de personnel dans les 

contextes multiculturels. 

 


